Projekt
SCENARIUSZ I INFORMACJE  NIEZBĘNE DO PRZEPROWADZENIA

ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZEGO W KOLE PZW

Podstawą do opracowania scenariusza prowadzenia zebrania (oraz niezbędne informacje) są:

- Statut PZW z dnia 8 lutego 2025 r.

- Regulamin Organizacyjny Koła PZW zatwierdzony uchwałą nr 205/XII/2019 ZG PZW z dnia 14 grudnia 2019 r.

O terminie, miejscu i porządku dziennym walnego zgromadzenia sprawozdawczo–wyborczego zarząd koła zawiadamia członków z 21 dniowym wyprzedzeniem (§ 54 ust 5. Statutu) w sposób, który zapewni dotarcie tej wiadomości do wszystkich członków (§ 8 ust 4 Regulaminu Organizacyjnego Koła PZW). 

1. Otwarcie zebrania przez prezesa koła:

- w pierwszym terminie przy obecności powyżej ½ uprawnionych do głosowania (§ 54 ust 8 Statutu),

- w drugim terminie (15 do 30 minut) bez względu na liczbę uczestników zgromadzenia (§ 54 ust 8 Statutu) ,

2.    Powitanie wędkarzy i zaproszonych gości:

       - zaproszenie gości i przedstawicieli organów koła (SK, KR) do stołu prezydialnego,

       - uczczenie minutą ciszy zmarłych wędkarzy.

3.    Wybór przewodniczącego i sekretarza zebrania:

       - kandydatury podaje prezes (§ 9 ust 3 Regulaminu), pytając czy są inne kandydatury z sali,

       - wybory odbywają w głosowaniu jawnym – głosy liczy prezes.

4.    Przekazanie prowadzenia zebrania przewodniczącemu zebrania,

5.    Przedstawienie proponowanego  porządku i regulaminu obrad:

       - projekt porządku i regulaminu obrad opracowuje zarząd koła (§ 9 ust 5 Regulaminu)

       - przyjęcie ewentualnych zmian,

- poddanie porządku obrad i regulaminu pod głosowanie jawne (głosy liczy przewodniczący zebrania).
6.     Wybór Komisji:
       - mandatowej - (sprawdza ważność członkostwa uczestników zebrania, ustala liczbę uprawnionych do głosowania oraz liczbę obecnych na podstawie list obecności),

       - wyborczej - (ustala i przygotowuje listy kandydatów do władz i organów koła oraz delegatów na zjazd okręgowy),   

       - skrutacyjnej - (przygotowanie listy do głosowania wg alfabetu, przeprowadza głosowania         i ogłasza wyniki wyborów,  

       - uchwał i wniosków - (ewidencjonuje wnioski i je redaguje oraz przedstawia ich w końcowej fazie obrad pod głosowanie za wyjątkiem uchwał podejmowanych bezpośrednio w czasie obrad),

7.  Kandydatury do proponowanej komisji zgłasza przewodniczący oraz członkowie koła z sali.      Wybór odbywa się w głosowaniu jawnym (§ 9 ust 6 Regulaminu); głosy liczy przewodniczący zebrania,

       Komisja ze swego grona wybiera przewodniczącego i sekretarza.

       Z przebiegu prac komisja sporządza protokół a przewodniczący komisji składa sprawozdanie na zebraniu.   
8. Odczytanie protokołu z poprzedniego zebrania oraz odczytanie podjętych uchwał i wniosków,

       - pytanie czy są uwagi do tych dokumentów- przyjęcie protokołu z zebrania przez głosowanie.

9.  Wręczenie odznaczeń, pucharów i dyplomów.

10.  Odczytanie sprawozdań władz i organów koła:

       - Prezesa koła z działalności zarządu,

       - innych osób związanych z działalnością zarządu (skarbnika, gospodarza koła, komendanta SSR,   itp.),

       - Przewodniczącego Sądu Koleżeńskiego,

       - Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej który po złożeniu sprawozdania stawia wniosek           o udzielenie absolutorium dla ustępującego zarządu koła (§ 59 ust. 2 punkt 4 Statutu).;

        Absolutorium udzielane jest dla całego Zarządu w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.
11.   Przerwa (10 do 15 lub w zależności od potrzeb) - w tym czasie członkowie (delegaci) Koła     zgłaszają na piśmie chęć zabrania głosu w dyskusji na temat odczytanych sprawozdań.

12.   Dyskusja nad sprawozdaniami:

        - czas przemówień i wypowiedzi w dyskusji reguluje przewodniczący w zależności od liczby mówców  (§ 9 ust 7 Regulaminu), ustalając go poprzez głosowanie,

        - wnioski zgłoszone w toku dyskusji odsyłane są do Komisji uchwał i wniosków,

        - nie mogą być przyjęte pod obrady wnioski sprzeczne ze Statutem i przepisami prawa (§ 9 ust 8 Regulaminu).

13.  Ustalenie składu liczbowego zarządu koła, komisji rewizyjnej i sądu koleżeńskiego (§ 55 pkt.3 Statutu) oraz delegatów i ich zastępców na zjazd okręgowy (wg ordynacji wyborczej Zarządu Okręgu: § 10 ust 5 Regulaminu).
14. Zgłaszanie kandydatów na prezesa a następnie do zarządu, komisji rewizyjnej i sądu koleżeńskiego oraz delegatów na zjazd okręgowy i ich zastępców:

        - przewodniczący komisji wyborczej przedstawia walnemu zgromadzeniu zaproponowane przez 

          komisję listy kandydatów do ww. władz i organów koła (§ 10 ust 1 Regulaminu),

        - uczestnicy walnego zgromadzenia mogą zgłaszać inne kandydatury jednak nie więcej niż do 25% stanu liczbowego ustalonego wcześniej dla poszczególnych władz i organów (§ 10 ust 2 Regulaminu), z wyjątkiem kandydatów na prezesa - wszyscy kandydaci muszą mieć bierne prawo wyborcze.

15.    Wybory do władz i organów koła:          

       - w pierwszej kolejności przeprowadzane są wybory prezesa koła. Kandydat, który nie został wybrany w II turze na tę funkcję po wyrażeniu zgody zostaje włączony na listę kandydatów do zarządu koła (§ 10 ust 8 Regulaminu)

        - komisja skrutacyjna przygotowuje alfabetyczne listy (wybory jawne) lub karty wyborcze 

          (tajne) do głosowania,

        - przy jawnym głosowaniu przewodniczący prowadzi głosowanie a komisja skrutacyjna oblicza wyniki, (przy jawnym głosowaniu członkowie komisji skrutacyjnej mogą być wybierani),

        - każdy z uczestników może głosować tylko tyle razy, na ile zastał ustalony stan liczebny 

          wybieranego gremium,

        - przy tajnym głosowaniu komisja skrutacyjna rozdaje i zbiera karty wyborcze oraz oblicza                           

           wyniki głosowania (osoby kandydujące z komisji muszą być z niej wyłączone § 10 ust 4 

          Regulaminu),
16.   Ogłoszenie wyników:

        - do władz i organów koła oraz na delegatów zastają wybrane osoby z największą liczbą głosów,

        - w przypadku kandydatów, którzy uzyskali równą ilość głosów na końcowym miejscu ustalonej liczby członków władz lub organów należy przeprowadzić wybory uzupełniające,

        - ogłoszenie ostatecznych wyników wyborów następuje przez przewodniczącego komisji skrutacyjnej.

Pierwsze posiedzenie zarządu koła powinno się odbyć najpóźniej w ciągu 7 dni od dnia wyborów celem wyboru na wniosek prezesa: wiceprezesów, sekretarza, skarbnika i gospodarza koła  (§ 56 ust 2 Statutu). 
17.   Wystąpienie zaproszonych gości.

18.  Informacje organizacyjne na temat wysokości składek członkowskich i zagospodarowanie          i ochronę wód (okręgowych) na rok przyszły.

19. Podjęcie uchwały o nałożeniu na członków koła obowiązku wniesienia pracy osobistej lub  ekwiwalentu za nie wykonanie tej pracy.

20.   Przedstawienie planu pracy koła i preliminarza budżetowego koła (preliminarza budżetowego   

        łowiska specjalnego, stanicy wędkarskiej) na najbliższy rok:

        - plan pracy przedstawia prezes koła,

        - preliminarze budżetowe uzgodnione wcześniej z Zarządem Okręgu przedstawia skarbnik koła,

        - dyskusja nad przedstawionymi dokumentami,

        - podjęcie uchwały o zatwierdzeniu planu pracy i zatwierdzeniu preliminarzy (preliminarza 

          budżetowego łowiska specjalnego, stanicy wędkarskiej) z upoważnieniem zarządu koła do 
          przeprowadzenia ewentualnych ich korekt,

        - inne niezbędne uchwały (np. upoważnienie zarządu koła do przyjmowania dobrowolnych 

          wpłat z przeznaczeniem na sport, pracę z młodzieżą czy dorybienie łowiska),

        - zaakceptowanie wniosku zarządu koła o przyznanie odznaki „Senior Wędkarstwa”.

21.   Wolne wnioski.

22.   Przedstawienie przez przewodniczącego komisji uchwał i wniosków protokołu:

     - ewentualnie głosowanie w kolejności zgłoszeń dodatkowych uchwał lub wniosków (§ 9 ust 8 Reg. Org. Koła)

23.   Zamknięcie posiedzenia (ewentualne ustalenie terminu zebrania na rok następny) 

24.   Zakończenie i dokumentacja walnego zgromadzenia:

Z przebiegu obrad walnego zgromadzenia sporządza się protokół, który powinien zawierać:

         - miejsce, datę i godzinę rozpoczęcia zgromadzenia,

         - ilość obecnych na zebraniu wg stanu na dzień 31.12. 2020 r.,


         - osobę otwierającą zgromadzenie oraz przewodniczącego i zaproszonych gości,

         - uchwalony porządek i regulamin prowadzenia obrad,

        - możliwie wiernie i dokładnie cały przebieg obrad; zwięzłe streszczenie wypowiedzi mówców - w tym  treść zgłoszonych wniosków i podjętych uchwał wraz z wynikami głosowania.

Protokół podpisany przez przewodniczącego i sekretarza sporządza się w dwóch egzemplarzach i w ciągu 14 dni od daty odbycia zgromadzenia jeden egzemplarz przekazuje do zarządu okręgu (§ 11ust 2. Reg. Org. Koła).

Oprócz w/w protokołu z walnego zgromadzenia dodatkowo powinny być załączone:

       - treść podjętych uchwał wraz z protokołem komisji uchwał i wniosków (kserokopie),
       - protokół komisji skrutacyjnej (kserokopia),
- kwestionariusze osobowe delegatów i ich zastępców (oryginały),

       - uchwały zarządu koła, komisji rewizyjnej i sądu koleżeńskiego dotyczące ukonstytuowania się władz i organów koła wybranych na walnym zgromadzeniu sprawozdawczo–wyborczym wraz z uzupełnionym wykazem (takie same wykazy wraz       z uchwałami powinny być przekazane do terenowych jednostek samorządowych – wydziałów organizacji pozarządowych).
Komplet dokumentów może być przesłany drogą elektroniczną uzupełniony wymaganymi podpisami po zeskanowaniu w formacie PDF a w późniejszym terminie należy dostarczyć wersję papierową. Skanowane dokumenty w formacie zdjęciowym jpg nie będą uznawane.
UWAGA!

Dokumenty pozostające w kole: 
· drugi egzemplarz protokołu,  
· porządek i regulamin prowadzenia obrad,

· sprawozdania zarządu koła wraz z finansowym,

· plan pracy,

· preliminarze budżetowe,

· protokół powołanej komisji uchwał i wniosków wraz z podjętymi uchwałami, wnioskami,
· protokoły komisji: mandatowej, wyborczej i skrutacyjnej.


